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นโยบายการบริหารจัดการความยั่งยืน 
 

 

คูมือแนวปฏิบัติดานสิ่งแวดลอม 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญของการสรางดุลยภาพดานความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และ

การพัฒนาทางเศรษฐกิจ และยึดม่ันในหนาท่ีความรับผิดชอบ ท่ีจะปกปองรักษาสิ่งแวดลอม บริษัทฯ จึงได

กําหนดแนวทางปฏิบัติดานสิ่งแวดลอมโดยครอบคลุมประเด็นดังตอไปนี้ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเปนวาระสําคัญระดับโลก และมีแนวโนมท่ีจะสงผลกระทบอยางมี

นัยสําคัญท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมในอนาคต ท้ังนี้ บริษัทฯ มีความมุงม่ันในการดําเนินธุรกิจดวย

ความรับผิดชอบเพ่ือชวยลดปญหาและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน จึงไดกําหนดแนวปฏิบัติดังตอไปนี้ 

1) ศึกษา วิเคราะห และประเมินความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทุกป เพ่ือ

ระบุความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และจัดทําแผนบรรเทาผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนเพ่ือ

รับมือกับความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน 

2) กําหนดเปาหมายการลดการปลอยกาซเรือนกระจกและตัวชี้วัดท้ังระยะสั้น ระยะปานกลาง 

และระยะยาว พรอมท้ังประสานความรวมมือกับคูคา คูสัญญา และพันธมิตรทางธุรกิจทุกราย เพ่ือลดการปลอย

กาซเรือนกระจกตลอดหวงโซอุปทาน 

3) กําหนดแนวทางการปฏิบัติ เพ่ือชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจกและลดผลกระทบจากการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เชน  

3.1) สนุบสนุนการใชพลังงานสะอาด ดวยการใชพลังงานแสงอาทิตยหรือพลังงานลมในอาคาร 

พลังงานแสงอาทิตยและพลังงานลม ถือเปนพลังงานหมุนเวียนท่ีเปนพลังงานสะอาดท่ีดีท่ีสุด เพราะ

กระบวนการผลิตไมมีข้ันตอนในการปลอยคารบอน แตท้ังนี้การจะเลือกใชพลังงานแบบใดนั้น ข้ึนอยูกับความ

พรอมและสถานท่ีตั้งของอาคารนั้น ๆ เชน สามารถติดตั้งโซลารรูฟท็อฟ หรือแผงพลังงานแสงอาทิตยบนหลังคา

หรือชั้นดาดฟาของอาคาร เปนตน 

3.2) ประหยัดการใชน้ํา การประหยัดน้ําเปนอีกวิธีหนึ่งในการตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ เนื่องจากน้ําสะอาดและสงจายไปยังสถานท่ีตาง ๆ นั้น ตองผานการผลิตและไดรับการบําบัด ซ่ึง

ข้ันตอนดังกลาวใชพลังงานจํานวนมาก 

3.3) เลือกใชรถท่ีประหยัดน้ํามันหรือไมใชน้ํามัน ซ่ึงเปนทางเลือกท่ีชวยลดปริมาณกาซเรือนกระจก

ท่ีเขาสูชั้นบรรยากาศและทําใหโลกรอนข้ึนได 
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3.4) ใชซํ้า (Reuse) ลดการซ้ือของใหม วัตถุตาง ๆ ท่ีใชในชีวิตประจําวันลวนมีตนทุนท่ีเก่ียวของ

และสงผลตอสิ่งแวดลอม ตนทุนอยางหนึ่งคือคารบอนฟุตพรินตของสินคา ซ่ึงแสดงถึงพลังงานท่ีใชในการผลิต

วัสดุ การผลิตสินคาและการขนสงจากท่ีหนึ่งไปยังอีกท่ีหนึ่ง พลังงานดังกลาวอาจเกิดจากการเผาไหมเชื้อเพลิง

ฟอสซิล ซ่ึงจะกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ดังนั้นจนกวาการผลิตจะขับเคลื่อนโดยแหลงพลังงาน

หมุนเวียน เชน ลมและแสงอาทิตย การซ้ือของนอยลง จึงเปนวิธีท่ีดีในการตอสูกับภาวะโลกรอน 

3.5) รีไซเคิล (Recycle) การรีไซเคิลสามารถชวยหยุดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได 

เนื่องจากวัสดุท่ีนํากลับมาใชใหม มักใชพลังงานนอยกวาและทําใหเกิดมลพิษนอยกวาการใชวัตถุดิบใหม 

3.6) ใชหลอดไฟประหยัดพลังงาน ขอมูลจากตางประเทศ หากทุกครัวเรือนในสหรัฐอเมริกาเปลี่ยน

หลอดไฟธรรมดาเพียงหลอดเดียวเปนหลอดคอมแพคฟลูออเรสเซนต (CFL) หรือไดโอดเปลงแสง (LED) จะ

เทากับการลดปริมาณการใชรถยนตบนทองถนนกวา 1 ลานคัน 

3.7) ฉลากประหยัดพลังงาน มองหาฉลากประหยัดพลังงานเม่ือตองซ้ือสินคาในหมวดหมูท่ีสามารถ

ชวยประหยัดพลังงานได เชน เครื่องใชไฟฟา อุปกรณอิเล็กทรอนิกส อุปกรณสํานักงาน และอ่ืน ๆ รวมถึงการ

เลือกใชเครื่องใชไฟฟาอัจฉริยะท่ีชวยใหใชพลังงานนอยลง 

3.8) การตรวจสอบพลังงาน เพ่ือประหยัดเงินและพลังงานภายในอาคาร อาทิเชน คนหาการ

รั่วไหลของอากาศ พิจารณาการระบายอากาศ ตรวจสอบฉนวน ตรวจสอบอุปกรณทําความรอนและความเย็น 

ตรวจสอบระบบแสงสวาง ตลอดจนเครื่องใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสตาง ๆ เปนตน เพ่ืออัพเกรดแกไขปญหา

หลังจากการตรวจสอบพลังงาน 

3.9) การประหยัดคาใชจายดานพลังงาน วิธีท่ีดีท่ีสุดวิธีหนึ่งคือการปองกัน อาทิเชน การแกไขปด

รอยท่ีทําใหเกิดการรั่วไหลของอากาศ การเปลี่ยนฉนวน การเลือกใชฉนวน วัสดุผนังของบานท่ีชวยปองกัน

ความรอนและชวยการระบายอากาศไดดีข้ึน การซอมแซมแกไขอุดรูรั่วซีลแอร ทําใหเครื่องปรับอากาศหรือแอร

ทํางานนอยลง การตรวจสอบระบบแสงสวาง เพ่ือเปลี่ยนหลอดไสประหยัดพลังงานดวยหลอดคอมแพคฟลูออ

เรสเซนต (CFL) หรือไดโอดเปลงแสง (LED) และการเปลี่ยนแกไขทอน้ําในจุดท่ีชํารุดเสียหาย เปนตน 

3.10) ปลูกตนไม เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือชวยดูดซับคารบอนออกจากอากาศ และชวยรักษาสภาพ

อากาศใหคงท่ี ตนไมชวยลดโลกรอนได 

4) สงเสริมการสรางความตระหนักรูและความเขาใจดานการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศใหแก

พนักงานและผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การแบงปนความรู หรือการจัดกิจกรรมรณรงค 

5) เปดเผยผลการดําเนินงานดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศผานดัชนีวัดความยั่งยืนระดับ

สากล เชน Carbon Disclosure Project หรือ CDP หมวดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ือรายงาน

สถานะความคืบหนาของการดําเนินงานปจจุบันเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 
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6) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาดานการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศใน

ระดับประเทศหรอืระดับโลก 

การจัดการพลังงาน 

พลังงานมีความสําคัญและมีบทบาทตอสิ่งมีชีวิตควบคูกับการดําเนินชีวิตของมนุษยมาตลอดเวลา  

เม่ือสังคมของมนุษยไปสูอารยธรรมท่ีเจริญข้ึน ความตองการเชื้อเพลิงหรือพลังงานก็มากข้ึนตามไปดวย 

ประเทศหรือภูมิภาคใดท่ีไมมีแหลงเชื้อเพลิงจําเปนตองจัดหาและซ้ือมาจากแหลงท่ีมีเหลือใชหรือพัฒนา

พลังงานรูปแบบอ่ืนมาทดแทน เชน พลังงานแสงอาทิตย พลังลม พลังงานจากชีวมวล เปนตน ท้ังนี้ บริษัทฯ 

เห็นความสําคัญในดานการจัดการพลังงาน จึงกําหนดแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1) สงเสริมและผลักดันหนวยงานตาง ๆ ในองคกรใหมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงาน

ในหนวยงาน และการดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจตาง ๆ พรอมท้ังสงเสริมใหมีการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางรู

คุณคา เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตลอดจนพัฒนานวัตกรรมหรือมาตรการใหม ๆ เพ่ือลดการใชพลังงาน

โดยรวม 

2) เพ่ิมสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนและพลังงานสะอาด และสงเสริมกิจกรรมคารบอนตํ่าใน

โอกาสท่ีทําได 

3) สงเสริมการสรางความตระหนักรูและความเขาใจดานการจัดการพลังงานใหแกพนักงานและ 

ผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การแบงปนความรู หรือการจัดกิจกรรมรณรงค 

4) เปดเผยผลการดําเนินงานดานการจัดการพลังงาน เพ่ือรายงานความคืบหนาเทียบกับ

เปาหมายท่ีกําหนดใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

5) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาการจัดการพลังงานน้ําระดับประเทศ 

การจัดการน้ํา 

น้ํา เปนทรัพยากรธรรมชาติท่ีจําเปนตอทุกชีวิต มีผลโดยตรงตอการดําเนินชีวิตอยางม่ันคง และใน

ขณะเดียวกันก็มีความสําคัญตอการดําเนินธุรกิจ ในปจจุบันการขาดแคลนน้ํากลายเปนประเด็นท่ีทวีความ

รุนแรงข้ึนท่ัวโลก บริษัทฯ ตระหนักถึงปญหาและความเสี่ยงดังกลาว จึงไดกําหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือใหม่ันใจ

วาการดําเนินธุรกิจจะสามารถรักษาสมดุลการใชน้ํากับความตองการน้ํา รวมถึงการบริหารจัดการน้ําเพ่ือให

สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด ดังนี้ 

1) ศึกษาองคประกอบของน้ําเสียท่ีปลอยจากอาคาร สวนใหญท่ีเกิดข้ึนจะมีคราบไขมัน และเศษ

อาหารปะปน กรณีอาคารปลอยน้ําเสียลงทอระบายน้ําสาธารณะควรมีการวิเคราะหผลคุณภาพน้ํากอนหลัง

บําบัด ใหเปนไปตามมาตรฐานคุณภาพน้ําท้ิงอาคาร 
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2) หาแนวทางลดและจัดการของเสียประเภทไขมัน และเศษอาหาร เชน การลดการปรุงอาหาร

ในท่ีทํางาน ไมเทน้ํามันท่ีใชแลวลงในทอระบายน้ํา กวาดเศษอาหารออกกอนนําไปลาง เปนตน 

3) ติดตั้งถังดักไขมัน เพ่ือรองรับน้ําท้ิงเศษอาหาร (อางลางจาน) และกําหนดผูรับผิดชอบในการ

ตักเศษอาหาร 

4) เลือกใชผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ผลิตภัณฑสีเขียว 

5) สงเสริมใหทุกหนวยงานในองคกรบริหารจัดการการใชน้ําอยางมีประสิทธิภาพ มีการประเมิน

ความเสี่ยงดานน้ําและดําเนินการตามแนวปฏิบัติดานการอนุรักษท่ีดีท่ีสุด และมีการนําเทคโนโลยีมาใชเพ่ือเพ่ิม

ปริมาณการรีไซเคิลน้ําเพ่ือนํากลับมาใชใหม 

6) สงเสริมการสรางความตระหนักรูและความเขาใจดานการอนุรักษทรัพยากรน้ําใหแกพนักงาน

และผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การแบงปนความรู หรือการจัดกิจกรรมรณรงค 

7) เปดเผยผลการดําเนินงานดานการจัดการน้ํา เพ่ือรายงานความคืบหนาเทียบกับเปาหมายท่ี

กําหนดใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

8) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาการจัดการทรัพยากรและของเสีย

ระดับประเทศ 

การจัดการทรัพยากรและของเสีย 

ขยะหรือสิ่งของท่ีเหลือท้ิงจากกระบวนการผลิตและอุปโภคบริโภคในชีวิตประจําวันนับวันจะเพ่ิมมาก

ข้ึน หากไมมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีหรือเพียงพอ อาจจะสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางเห็นไดชัด ท้ังนี้ 

เพ่ือใหขยะและของเสียท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานภายในบริษัทฯ ไดรับการรวบรวม จัดเก็บ และกําจัดอยาง

ถูกตอง ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม จึงกําหนดแนวปฏิบัติในเรื่องการจัดการทรัพยากรและของเสีย ดังนี้ 

1) สํารวจประเภทของขยะ ปริมาณขยะ และพฤติกรรมการท้ิงขยะ รวมถึงกิจกรรมตาง ๆ 

ภายในองคกร เพ่ือวางแผนในการจัดการขยะแตละประเภท โดยกําหนดจุดวางถังขยะประเภทตาง ๆ ตามความ

เหมาะสม พรอมจัดวางถังขยะพรอมปายบอกประเภท แยกประเภท ตามจุดท่ีไดวางแผนไว หลังจากทราบ

ประเภทและพฤติกรรมการท้ิงขยะแลว 

2) สงเสริม ใหความรู การสรางความตระหนักรูและความเขาใจดานการจัดการทรัพยากรและ

ของเสีย การคัดแยกขยะ การนําขยะไปใชประโยชน และการรณรงคในการท้ิงขยะแตละประเภทใหตรงถัง เชน 

การรณรงคลดการใชถุงพลาสติก งดใชกลองโฟม ใชแกวน้ําสวนตัว โดยสรางแรงจูงใจในการลดใหแกพนักงาน

และผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การแบงปนความรู หรือการจัดกิจกรรมรณรงค 

3) ตรวจสอบความถูกตองของการคัดแยกขยะ กําหนดผูรับผิดชอบเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง

ของการท้ิงขยะแตละประเภท สัปดาหละครั้ง พรอมรวบรวมปริมาณขยะ ชั่งขยะแตละประเภท 
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4) ปรับปรุงกระบวนการจัดการขยะ โดยหลัก 3R คือ 1) Reduce คือ ลดการใชและการบริโภค

ทรัพยากรท่ีไมจําเปน 2) Reuse คือ ใชทรัพยากรใหคุมคาท่ีสุด โดยการนํากลับมาใชซํ้า และ 3) Recycle คือ 

เลือกใชทรัพยากรท่ีสามารถนํากลับมาใชใหม เ พ่ือลดปริมาณขยะและลดการปลดปลอยของเสียสู

สภาพแวดลอม 

5) เลือกใชผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ผลิตภัณฑสีเขียว 

6) เปดเผยผลการดําเนินงานดานการจัดการทรัพยากรและของเสีย เพ่ือรายงานความคืบหนา

เทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

7) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาการจัดการทรัพยากรและของเสีย

ระดับประเทศ 

การปกปองระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ 

บริษัทฯ มีความเชื่อวา การรักษาความหลากหลายทางชีวภาพและการใชทรัพยากรน้ําอยางยั่งยืน เปน

ความรับผิดชอบของทุกภาคสวนในสังคม จึงกําหนดแนวปฏิบัติในเรื่องสิ่งแวดลอมและความหลากหลายทาง

ชีวภาพ ดังนี้ 

1) มีสวนรวมในการรักษาระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพโดยปฏิบัติตาม

มาตรฐานสากล และกําหนดเปาหมายระยะยาว เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินธุรกิจ ตลอดจนใหความรวมมือ

กับองคกรท่ีทํางานดานการอนุรักษ 

2) ลดผลกระทบตอระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพในหวงโซอุปทานใหมากท่ีสุด 

ดวยการพัฒนาแนวทางความรับผิดชอบในหวงโซอุปทาน สงเสริมมาตรการปองกันการตัดไมทําลายปาและการ

ดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

3) นําระบบการบริหารจัดการระบบนิเวศมาใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการความเสีย่งและ

โอกาสทางธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สงเสริมการสรางความตระหนักรูและความเขาใจเก่ียวกับระบบนิเวศ รวมท้ังการปกปองความ

หลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษใหแกพนักงานและผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การ

แบงปนความรู 

5) การจัดกิจกรรมการรณรงค เชน การสงเสริมอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ

และการมีสวนรวมในการประชุมระดับโลก เปนตน 

6) เปดเผยผลการดําเนินงานดานระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพผานดัชนีวัดความ

ยั่งยืนระดับสากล เชน Carbon Disclosure Project หรือ CDP หมวดปาไม เพ่ือรายงานสถานะความคืบหนา

ของการดําเนินงานปจจุบันเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนด ใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 
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7) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาระบบนิเวศและความหลากหลายทาง

ชีวภาพในระดับประเทศหรือระดับโลก 

การจัดการคุณภาพอากาศ 

ปญหาคุณภาพอากาศท่ีต่ํากวามาตรฐานสงผลกระทบเปนวงกวางท้ังตอเศรษฐกิจและการใช

ชีวิตประจําวัน ซ่ึงมีสาเหตุหลักจากการดําเนินกิจกรรมของมนุษย แมวาในหลายประเทศไดมีการยกระดับของ

กฎหมายและมาตรการใหมีความเขมขน แตตองอาศัยระยะเวลาและความรวมมือจากทุกภาคสวนเพ่ือการ

บริหารจัดการคุณภาพอากาศอยางมีประสิทธิภาพแบบองครวม บริษัทฯ จึงใหความสําคัญและควบคุมคุณภาพ

อากาศในทุกกระบวนการดําเนินงาน ท่ีอาจสงผลกระทบตอพนักงานและชุมชนโดยรอบของบริษัทฯ ใหได

มาตรฐานและปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด จึงกําหนดแนวปฏิบัติในเรื่องการจัดการคุณภาพอากาศ ดังนี้ 

1) การจัดการคุณภาพอากาศภายในอาคาร 

1.1) ระบุแหลงมลพิษอากาศภายในอาคารและการประเมินความรุนแรงของผลกระทบ โดย 

- ตรวจตราและประเมินโครงสรางอาคารภายนอก หลังคา ผนัง ฐานราก และแกไขปญหาท่ีพบ

ในทันที ตรวจสอบรอยรั่ว ยาแนวประตู หนาตาง และความชื้นท่ีปรากฏชัดอยางสมํ่าเสมอ ทําความสะอาดและ

ทําวัสดุและของประดับตกแตงท่ีเปยกชื้นใหแหงภายใน 24-48 ชั่วโมงหลังการตรวจพบ เพ่ือปองกันการ

เจริญเติบโตของเชื้อรา 

- ตรวจสอบความดันของอาคาร เพ่ือใหม่ันใจวา อาคารอยูภายใตสภาวะท่ีมีความดันเปนบวก

เล็กนอย (มีอากาศออกไปจากอาคาร เม่ือเปดประตูดานนอก) 

- ตรวจสอบอุณหภูมิและความชื้น ใหอยูในชวงท่ีเหมาะตอความสบาย (อุณหภูมิระหวาง 68-78 

องศาฟาเรนไฮต หรือ 20-25.5 องศาเซลเซียส ความชื้นสัมพัทธ 30%-60%) 

- ตรวจวัดระดับของกาซคารบอนไดออกไซด (CO2) ซ่ึงระดับของ CO2 เปนดัชนีชี้บง

ประสิทธิภาพของการระบายอากาศและความหนาแนนของประชากรในเบื้องตน 

- การดูแลรักษาความสะอาดอาคารเปนอยางดี 

- การบํารุงรักษารักษาอาคารเพ่ือปองกันและบํารุงรักษาอาคารตามปกติ โดยการจัดทํา

โปรแกรมการบํารุงรักษาเพ่ือปองกัน ซ่ึงดูแลระบบตาง ๆ ของอาคารท้ังหมดและสวนประกอบอ่ืน ๆ ดวย และ

ใหรักษาระบบการทํางานไวท่ีระดับสูงสุดตามคุณลักษณะของผูผลิต และเพ่ือใหสามารถตรวจพบปญหาได

ตั้งแตเริ่มแรก 

- เม่ือมีการการปรับปรุงอาคารตามกําหนด จัดสวนพ้ืนท่ีท่ีทําการปรับปรุงใหเปนเอกเทศจาก

ระบบการหมุนเวียนอากาศเพ่ือเจือจาง เม่ือมีผูใชอยูในอาคาร 
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1.2) ควบคุมมลพิษอากาศภายในอาคาร เพ่ือลดความเขมขนของสารมลพิษในอากาศภายใน

อาคาร โดย 

- การจัดการแหลงกําเนิด ไดแก การกําจัด การแทนท่ี และการปดแหลงกําเนิดมลพิษนั้น 

- การระบายอากาศ (แบบเฉพาะท่ี และ แบบท่ัวไปหรือการระบายอากาศแบบเจือจาง) 

- การฟอกอากาศ 

2) การจัดการคุณภาพอากาศภายนอกอาคารหรือในสิ่งแวดลอม 

2.1) สนับสนุนมาตรการระยะยาวของแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวาระแหงชาติ “การแกไขปญหา

มลพิษดานฝุนละออง” ของรัฐบาล 

2.2) สนับสนุนการใชพลังงานสะอาด ดวยการเลือกใชรถท่ีประหยัดน้ํามันหรือไมใชน้ํามัน ซ่ึงเปน

ทางเลือกท่ีชวยลดปริมาณกาซพิษจากทอไอเสียหลาย ๆ ชนิด ซ่ึงปจจุบันขอกําหนดการปลอยไอเสีย Euro 6 

ใหความสําคัญกับเรื่องนี้เปนอยางมาก เพราะสงผลโดยตรงตอคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว 

2.3) ปลูกตนไม เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือชวยดูดซับคารบอนออกจากอากาศ และชวยรักษาสภาพ

อากาศใหคงท่ี ตนไมชวยลดโลกรอนได 

3) สงเสริมการสรางความตระหนักรูและความเขาใจดานการจัดการคุณภาพอากาศใหแก

พนักงานและผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ดวยการจัดฝกอบรม การแบงปนความรู หรือการจัดกิจกรรมรณรงค 

4) เปดเผยผลการดําเนินงานดานการจัดการคุณภาพอากาศ เพ่ือรายงานความคืบหนาเทียบกับ

เปาหมายท่ีกําหนดใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

5) ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ อาทิ องคกรภาครัฐ องคกรไมแสวงผลกําไร (NGOs) 

สถาบันการศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหาการจัดการคุณภาพอากาศระดับประเทศ 

 


