
    1 บริษัท ทิพย กรุป โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) 

นโยบายภาษี 

 
 
1) หลักการ 

บริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยยึดม่ันการปฏิบัติตามนโยบายและ

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีอยางตอเนื่อง บริษัทดําเนินธุรกิจดวยความโปรงใส และปฏิบัติตามกฎหมายภาษีและ

กฎระเบียบตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยตระหนักถึงความสําคัญในการเปนผูเสียภาษีท่ีดี การชําระภาษีท่ีถูกตอง

เหมาะสม โปรงใส และสามารถตรวจสอบได เพ่ือสรางความไววางใจใหกับผูมีสวนไดเสีย แสดงถึงความรับผิดชอบ

ตอสังคมซ่ึงเปนองคประกอบสําคัญในการขับเคลื่อนใหการดําเนินธุรกิจเติบโตไดอยางม่ันคง และสามารถสราง

คุณคาแกผูมีสวนไดเสียของบริษัทฯ ไดอยางยั่งยืน  

 

2) ขอบเขตการบังคบัใช 

นโยบายฉบับนี้ใชกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจภายใตการดําเนินงานของบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด 

(มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยรวมถึงคูคา คูสัญญา และพันธมิตรทางธุรกิจ โดยบริษัทฯ คาดหวังใหผูมีสวนได

เสียดังกลาวปฏิบัติตามนโยบายภาษีฉบับนี้ และนํานโยบายฉบับนี้ไปปรับใชกับการดําเนินงาน ตลอดจนรวมมือกับ

บริษัทฯ ในการดํารงไวซ่ึงหวงโซคุณคารวมกัน 

 

3) นิยามศัพท 

ภาษี (Tax) หมายถึง การเรียกเก็บเงินหรือทรัพยสินจากบุคคล หรือนิติบุคคล โดยรัฐหรือหนวยงานท่ีมี

อํานาจ เพ่ือใชเปนแหลงเงินสําหรับการบริหารประเทศและการดําเนินงานของรัฐ 

โครงสรางภาษี (Tax Structure) หมายถึง โครงสรางท่ีกําหนดระบบการจัดเก็บภาษีในประเทศหรือเขต

การปกครองตาง ๆ โดยมีการกําหนดประเภทของภาษีท่ีตองจาย เชน ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติ

บุคคล ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีทรัพยสิน และภาษีการบริโภค 

อัตราภาษี (Tax Rate) หมายถึง อัตราท่ีกําหนดเพ่ือใชคํานวณจํานวนภาษีท่ีตองจาย โดยมีลักษณะเปน

อัตราคงท่ี (Flat Rate) หรืออัตราเปลี่ยนแปลงตามระดับรายได (Progressive Rate) สําหรับภาษีรายได 

กลไกการจัดเก็บภาษี (Tax Collection Mechanism) หมายถึง กระบวนการและวิธีการท่ีรัฐใชในการ

เก็บรวบรวมภาษีจากประชาชนและธุรกิจ รวมถึงการออกใบแจงหนี้ การยื่นภาษี การตรวจสอบบัญชี การ

กําหนดคาปรับในกรณีท่ีไมชําระภาษีตามกําหนด 
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การหลบเล่ียงภาษี (Tax Evasion) หมายถึง การกระทําท่ีไมชอบดวยกฎหมายโดยบุคคลหรือนิติบุคคล

ท่ีพยายามหลีกเลี่ยงการจายภาษี โดยวิธีการไมรายงานรายไดท่ีแทจริง ปลอมแปลงขอมูลทางการเงิน หรือซอน

แหลงรายได เพ่ือหลีกเลี่ยงการจายภาษี 

ทิพย กรุป โฮลดิ้งส หรือ TIPH หรือ บริษัทฯ หมายถึง บริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) ท่ีจด

ทะเบียนจัดตั้งในรูปแบบบริษัทมหาชนจํากัด เพ่ือประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน (Holding 

Company) ซ่ึงมีธุรกิจหลักคือธุรกิจประกันภัย ประกอบดวย ธุรกิจประกันวินาศภัยในประเทศไทย ธุรกิจประกัน

ชีวิตในประเทศไทย ธุรกิจประกันภัยในตางประเทศ และธุรกิจท่ีเก่ียวของกับธุรกิจประกันภัย 

บริษัทยอย หมายถึง บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด ท่ีบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) 

ถือครองหุนมากกวา 50% 

กรรมการบริษัท หมายถึง กรรมการของบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทใน

เครือ 

ผูบริหาร หมายถึง ผูท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารจัดการงานของบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด 

(มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยใหบรรลุตามวัตถุประสงค 

พนักงาน หมายถึง พนักงานประจําภายใตสัญญาจางแรงงาน พนักงานทดลองงาน และพนักงานท่ีมี

สัญญาจางงานเปนพิเศษ ซ่ึงอยูในสังกัดบริษัท ทิพย กรุป โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทในเครือ

ท้ังหมด 

คูคา คูสัญญา พันธมิตรทางธุรกิจ หมายถึง ผูจําหนาย ผูรับจาง ผูใหบริการ ผูใหเชา หรือผูใหเชาซ้ือ ท่ีสง

มอบสินคาและบริการใหบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทในเครือ 

ลูกคา หมายถึง ผูซ้ือสินคา ผูใชงานสินคา และผูรับบริการ 

ผูมีสวนไดเสีย หมายถึง บุคคลหรือกลุมบุคคลท่ีไดรับผลกระทบจากการดําเนินธุรกิจของบริษัท ทิพย กรุป 

โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยโดยทางตรงหรือทางออม หรือมีผลประโยชนใด ๆ กับการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยหรือมีอิทธิพลเหนือบุคคลใดท่ีอาจจะ

เกิดผลกระทบกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) (TIPH) และบริษัทยอยเชน 

ลูกคา พนักงานชุมชน ผูถือหุน หนวยงานของรัฐ ฯลฯ 

 

4) นโยบายภาษี 

1. บริษัทฯ ยึดถือและปฏิบัติตามขอกําหนดของกฎหมายภาษีและกฎระเบียบท่ีเก่ียวของของประเทศไทย     

โดยปฏิบัติตามท้ังท่ีเปนลายลักษณอักษร และเจตนารมณของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 

ครอบคลุมท้ังภาษีทางตรงและภาษีทางออม 
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2. บริษัทฯ มีความรับผิดชอบตอผูถือหุนดวยการเปนบริษัทท่ีมีสถานะการเงินท่ีดีและมีระบบภาษีท่ีเพ่ิม

คุณคาใหแกผูถือหุนอยางยั่งยืน 

3. บริษัทฯ ใชสิทธิประโยชนทางภาษีอยางถูกตองตามกฎหมายภายใตการตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ

อยางยั่งยืนและเหมาะสม สอดคลองกับหลักการสรางประสิทธิภาพของระบบภาษีตามวัตถุประสงคท่ีวาง

ไว สิทธิประโยชนทางภาษีอาจครอบคลุมถึงมาตรการยกเวนภาษีบางชวงเวลาหรือสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ ซ่ึง

ท้ังหมดนี้อยูภายใตนโยบายของรัฐ 

4. บริษัทฯ เคารพสิทธิของรัฐบาลในการกําหนดโครงสรางภาษี อัตราภาษี และกลไกการจัดเก็บภาษี  

5. บริษัทฯ กําหนดกระบวนการในการจัดทําและชําระภาษีใหเปนไปอยางถูกตอง ตามเวลาท่ีกําหนด มีการ

บันทึกบัญชีท่ีครบถวน มีการสอบทานการคํานวณภาษีอยางสมํ่าเสมอ และจัดเก็บรายงานในรูปแบบท่ี

เหมาะสม พรอมท้ังมีการควบคุมการจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบ 

6. บริษัทฯ ดําเนินการใชโครงสรางภาษีในแนวทางท่ีถูกตอง และไมแสวงหาโอกาสจากโครงสรางภาษีท่ีไม

ปกติเพ่ือเปนการหลบเลี่ยงภาษี (Tax Avoidance) 

7. บริษัทฯ จัดทํานโยบายภาษีและคูมือปฏิบัติงานเปนลายลักษณอักษร และดําเนินการปรับปรุงใหทันสมัย

เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงกฎหมายภาษีอากร 

8. บริษัทฯ จัดใหมีการสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายภาษี ซ่ึงเปนสวนหนึ่งในการบริหารความเสี่ยงดาน

การปฏิบัติการ และมีการประสานงานกับผูตรวจสอบภายในและผูตรวจสอบภายนอกในประเด็นความ

เสี่ยงหรือความเสียหายท่ีเก่ียวของกับภาษี 

9. บริษัทฯ เปดเผยนโยบายดานภาษีตอสาธารณะผานเว็บไซตของบริษัทฯ 

10. บริษัทฯ เปดเผยขอมูลทางดานภาษีเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยมีการเปดเผยขอมูลดังกลาวใน

รายงานทางการเงินของบริษัทฯ ตามท่ีมาตรฐานทางการบัญชีกําหนด 

11. บริษัทฯ พรอมใหความรวมมือกับหนวยงานภาษีของภาครัฐ รวมท้ังการจัดทําขอมูลตามท่ีหนวยงานภาษี

ของภาครัฐรองขอ เพ่ือใหม่ันใจในความโปรงใสในการดําเนินการดานภาษีของบริษัทฯ 

 

5) แนวปฏิบัติ 

1. ปฏิบัติตามกฎหมายภาษีและกฎระเบียบของประเทศไทยท้ังภาษีทางตรงและภาษีทางออม 

2. ใชสิทธิประโยชนทางภาษีอยางถูกตองตามกฎหมายและเหมาะสม 

3. เคารพสิทธิของรัฐบาลในการกําหนดโครงสรางภาษี อัตราภาษี และกลไกการจัดเก็บภาษี 

4. จัดทําและชําระภาษีตามเวลาท่ีกําหนด พรอมบันทึกบัญชีและสอบทานการคํานวณภาษีอยางสมํ่าเสมอ 

5. ไมหลบเลี่ยงภาษี และใชโครงสรางภาษีในแนวทางท่ีถูกตอง 

6. จัดทํานโยบายภาษีและคูมือปฏิบัติงานเปนลายลักษณอักษรและปรับปรุงใหทันสมัย 
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7. สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายภาษีและบริหารความเสี่ยงดานการปฏิบัติการ 

8. เปดเผยนโยบายดานภาษีตอสาธารณะผานเว็บไซตของบริษัทฯ 

9. เปดเผยขอมูลทางดานภาษีตามกฎหมายในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

10. ใหความรวมมือกับหนวยงานภาษีของภาครัฐและจัดทําขอมูลตามท่ีรองขอเพ่ือความโปรงใสในการ

ดําเนินการดานภาษี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


